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L’Académie Nationale d’Art Oratoire (ANAO), la Cameroon Debate Association (CDA) et 

son réseau de partenaires techniques (RIPAO, MLO, FECAP, etc.) 
 

Recrutent  

   Poste(s) : Chargé(e) de partenariats et 

du financement 
 

       Cibles : Partenariats, financement, Brainball 27, COCAM 26 

Durée de contrat : 12 mois, renouvelable 

Type de contrat : Bénévole 

Périodicité : Temps partiel 

Mobilité : Oui. 

       Lieu d’affectation : Douala, Yaoundé. 
 
Afin de réaliser sa vision stratégique 2023-2027, qui vise à faire de la CDA un centre d’excellence 
pour le leadership et l’entreprenariat jeunes au Cameroun, puis une plateforme nationale efficace 

pour l’engagement citoyen au Cameroun, la CDA recrute deux (02) chargé (e) de développement 

et des partenariats pour la mise en œuvre de ses activités (culture, éducation, entreprenariat, 

humanitaire, etc.) dans les dix (10) régions du Cameroun. Le profil idéal sont des jeunes âgés entre 

25 et 30 ans avec une maîtrise expérimentale de leur domaine d’intervention.  

Mission du chargé des partenariats et du financement 
 
Sous le leadership du coordonnateur national, le/la consultant assumera les missions suivantes :  
 

• Proposer, obtenir des rendez-vous et trouver deux (02) parrains pour les activités de 
l’association en 2026 ;  

• Travailler avec le chargé de mission de coordination pour trouver des stratégies de levées 
de fonds supplémentaires pour l’année budgétaire 2026 ; 

• Développement des partenariats publics, privés, en priorité avec les médias, les entreprises 

et les universités/écoles commerciales ;  

• Négociation des sponsorings, subventions et marchés avec le secteur privé ;  

• Co-organisation du programme COCAM Business ;  

• Recherche des annonceurs pour le lancement du programme Télé ;  

• Recherche des appels à financements à l’international pour la CDA et le RIPAO ;  

• Travail sur le programme MBURUKU avec le webmaster ;  

• Dépôt et suivi des courriers et correspondances ;  

• Autres missions jugées pertinentes par la hiérarchie ou le candidat(e).  

Profil recherché 
 

• Expérience dans le réseau CDA/RIPAO 

• Humilité, simplicité, obéissance, brisement 

• Porter la vision du leader national 

• Forte capacité de coordination 

• Aucun diplôme de base requis ;  
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• Excellentes capacités d’écoute et de négociation ;  

• Bonne maîtrise de soi ;  

• Avoir déjà levé des fonds ou négocié des partenariats est un plus ;  

• Bonne relation avec les structures locales (délégations régionales, entreprises, médias, 

réseau IFC, réseau AF, autres réseaux culturels, etc.) ;  

• Excellentes compétences en communication orale en français pour les villes francophones 
ou en anglais pour les villes anglophones (Bamenda, Buea, Limbé) ;  

• Capacité à faire les comptes rendus ou à concevoir de petits projets. 

CONTRAINTES DU POSTE 
 

• Réunions en ligne au moins une fois par semaine 

• Déplacements réguliers dans les entreprises et les structures publiques 

• Comprendre au moins l’autre langue (anglais si on est d’expression française et français si 
on est d’expression anglaise). 

• Possibilité de déplacement au siège social (Dschang) pour les séminaires de renforcement 
de compétences.  

  

AVANTAGES DU POSTE   

Le bénévole est payé au pro-rata des marchés gagnés. Il reçoit le nécessaire pour ses missions. Il 
vit également des revenus des formations payantes (quota) qu’il co-animera pour le compte de la 
CDA. Il bénéficiera également d’une proposition de profil de carrière au sein du réseau 
CDA/RIPAO à l’intérieur et/ou à l’étranger. Les autres avantages du poste sont :   
 

• Adresse e-mail professionnelle @debatecameroon.org  

• Intégration dans le réseau des membres du RIPAO et de la CDA.   

• Possibilités de voyages internationaux, 

• Possibilités d’implication dans les projets de consultation avec les bailleurs de fonds, 

• Possibilité d’un contrat CDI au niveau national (CDA) ou international (RIPAO/MLO) 
dans un pays d’Afrique où le réseau opère, 

• Bourses ou formations gratuites pour le développement professionnel,   

• Des possibilités de dispenser des cours de formation rémunérés,   

• Un certificat professionnel,  

• Des opportunités de référencement pendant ou après la mission.  
 
 

COMMENT POSTULER ?  

Les candidatures se font exclusivement en ligne sur le lien suivant : 

https://forms.gle/uS8oMGLr3JQJo3sGA  
 

NB.3 : Candidatures féminines encouragées 

 

Pour ample information, contactez le responsable administratif et financier, M. Roderick 

YOMEI (Tel/whatApp +237 671 67 47 43) Courriel : office@debatecameroon.org, 

binyou@debatecameroon.org  
 

 Date limite de candidature : 15 décembre 2025 à 12 : 00 (GMT)  

 Date de démarrage : 05 janvier 2026 
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