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Mot du fondateur - L'utopie oratoire est
devenue réalité

En une décennie, ce qui semblait du domaine de
l'utopie est devenue une réalité : la mobilisation
de la jeunesse camerounaise autour d'un projet
disciplinaire innovant, utilitaire a la société africaine.

L'oralité, se détache de sa nature artistique, telle
a I'époque antique, celle des orateurs ascetes tels
Isocrate, Démosthéne, Cicéron, Planton, Socrate
ou Quintilien, pour se revétir du manteau de
I'institution.

L'art oratoire est devenu bien plus qu'un
mouvement citoyen noble, un outil de pacification
unique et authentique, mais une institution qui
siege au panthéon abyssal de |'étre complet qui
sait allier savoir-faire, savoir étre et savoir-dire.

L'une de nos plus grandes victoires serait d'avoir donné a la néo-oralité camerounaise
un caractére intrinsequement patrimonial au-dela de sa nature purement expressive.
Ce, grace au programme national COCAM et ses articulations.

Ainsi le modeéle de structuration et de développement de l'oralité déployé au Cameroun,
nous a valu, en une année, la sollicitation tacite de quelques Etats d'Afrique. C'est la
preuve que la jeunesse Camerounaise regorge de plusieurs valeurs, talents et
potentialités qui peuvent étre exportés dans la sous-région et méme bien au-dela.

L'année 2023 aura été notre année de renaissance apres huit années passées avec les
chemineauy, loin des projecteurs, travaillant sans relache auprés des personnes les plus
vulnérables de la société camerounaise : les orphelins, les veuves, les personnes a
handicape, les déplacés internes et plusieurs autres types de personnes en détresse.

Un record jamais égalé grace a lI'appui de nos partenaires privilégiés. Plus de 10.000 vies
impactées avec des résultats probants. Un réseau national redynamisé dans les 10
régions du Cameroun. Des partenariats renforcés avec les ministéres de tutelles et les
chancelleries francaises et allemandes au Cameroun.

Nous avons également développé de nouveaux rapports avec quelques organisations
de la société civile, notamment 'ONG Tockem, que je remercie grandement pour la
confiance affirmée et réaffirmée a un moment nous étions en pleine transition
administrative. Désormais l'avenir est a l'expansion régionale avec des perspectives
enrichissantes pour les projets de développement au Cameroun portés par la société
civile en parfaite harmonie avec I'Etat du Cameroun a qui nous devons tous, mon équipe
et moi, tous nos efforts.

Je ne saurais mettre une pause a ce saut de ma plume dans l'inconnu sans exprimer ma
gratitude la plus profonde au bureau exécutif de la CDA, ses membres, mon équipe de
travail, et, enfin, a ma famille qui me soutient corps et ame dans cette noble aventure
sociale et citoyenne pour le rayonnement de notre cher et beau pays, le Cameroun !
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Mot de la présidente
Adeline Marie TSOPGNI

« Jeunes filles, embrassez les rénes du leadership »

Dans I'éclat vibrant de votre jeunesse, je vous appelle jeunes filles a embrasser les rénes
du leadership avec une passion débordante.

Imaginez un monde ou votre voix résonne comme une mélodie captivante, ou vos idées
éclairent I'avenir telles des étoiles brillantes dans la nuit.

Le leadership n'est pas simplement un poste, c'est une symphonie d'influence et de
courage.

Vous étes les architectes du changement, les artistes qui peignent les toiles de demain.

Osez, avec la conviction que chaque pensée, chaque action, est une note qui contribue
a la grandeur de votre orchestre personnel.

Ensemble, brisons les chaines de la réserve et élevons nos aspirations. Car le monde
attend votre leadership, non pas demain, mais aujourd'hui.
N'ayez pas peur de briller, car votre lumiére inspire d'autres a trouver la leur.

#IMPACT POSITIFHER Impact
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A propos de la CDA

A8>

Fondée en 2009, la Cameroon Debate Association
(CDA) est un réseau national de plus de 1000
membres comprenant des organisations de la
société civile, des institutions scolaires et des clubs,
dont le but est de promouvoir les initiatives locales
et nationales destinées a diffuser la culture du débat,
du plaidoyer et des discussions ouvertes comme
outil d'éducation, d'information, du dialogue,
développement, de démocratie et de liberté
d'expression.

Depuis sa déclaration en 2011, la CDA a formé plus
de5.000 jeunes dans le domaine du leadership et
de la parole démocratique. Elle crée et encadre
les Clubs Débat, Eloquence & Leadership (CEDL)
en milieux universitaires et les Clubs Lecture,
Parole et Débat (LPD) en milieux primaires-
scolaires, menant ainsi des actions en faveur de
la citoyenneté au Cameroun.

Depuis 2010, elle organise au moins un
évenement national pour la jeunesse presque
tous les ans et prend régulierement part aux
compétitions internationales en art oratoire.
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L'organisation travaille en réseau avec plusieurs
autres organisations, notamment le Réseau
International pour la Promotion de I'Art oratoire
(RIPAO, https://www.ripao.org/) basé en Egypte
et la Maison de l'orateur https://maison-orateur.
com/) basée en France. En avril 2022, elle a
contribué, avec les organisations nationales de
10 pays d'Afrique, a la mise sur pied de la
Confédération Africaine des Arts de la Parole
(CAAP) dont le siége est a Ouagadougou.

La CDA a ceuvré depuis 2019 en faveur des
personnes déplacées dans I'Ouest-Cameroun
grace a la mise sur pied de plusieurs projets de
développement intégré et communautaire pour
la promotion de la paix et de la cohésion sociale
au Cameroun.
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Notre vision

Notre vision est de créer des un cadre
propice a l'acquisition des compétences
de leadership utiles a la mise en ceuvre
des projets de développement local et
communautaire. Pour ce faire, Debate
Cameroon ambitionne de devenir un
- centre d'excellence en matiere de
= & & leadership de jeunes afin de de susciter
{ r I B chez ces derniers la culture de
' “  l'entreprenariat et de l'entreprise. En
tant qu'organisation de développement, la CDA insiste sur I'autonomisation de ses
membres par des formations pratigues en vue de leur insertion socio-
professionnelle. Par la suite, elle les accompagne a travers la mise sur pied des
projets de développement communautaire la ou le besoin se crée. Comme outil
de développement personnel principal, la Debate Cameroon a choisi les arts de la
parole.

La Cameroon Debate Association (CDA) poursuit trois
grandes missions :

Mission 1: Vulgariser les nouvelles méthodes et nouveaux outils
d'apprentissage
== \/ulgariser la pratique du débat et activités
connexes comme instrument de pédagogie
interactive, d'éducation de masse et de
participation citoyenne;
= Développer chez les jeunes les valeurs qui
les aideront a forger leur caractere et leur /
personnalité ;
= Promouvoir la maitrise des langues officielles
camerounaises en offrant une plateforme
pour les pratiquer ; (
= Rapprocher les jeunes des nouvelles technologies de I'information et de la
communication en intensifiant nos activités sur internet;

Mission 2 : Contribuer au développement communautaire et intégré
La Cameroon Debate Association accomplit sa mission d'approche au
développement communautaire et intégré (ADCI) au quotidien par :
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= | 'encadrement de la jeunesse et des couches vulnérables ou marginalisée dans
la mise sur pied des projets de développement communautaire, de solidarité et
de cohésion sociale pour la promotion du dialogue et de la paix.

== | 3 mise sur pied et le suivi d'un réseau mettre sur pied un réseau de GICs et de
coopératives a opérationnaliser dans les 10 régions du Cameroun.

= |_e plaidoyer pour I'éducation, la protection et le financement

== |_a création des Centres de Développement Communautaire et Intégré (CDCI)

Mission 3 : Encourager la coopération, la recherche et l'innovation

La Cameroon Debate Association (CDA) est en connexion avec plusieurs réseaux
externes fondés par ses membres en vue constituer une plateforme d'échanges
avec les OSCs locales et étrangéres dans le domaine de la recherche, de l'innovation,
du tourisme et du développement local. De la méme maniére, elle ceuvre au
quotidien a la structuration d'un réseau interne. De ce fait, elle soutient :

== Tout projet d'innovation pédagogique, sociale et numérique en vue de faciliter la

cohésion sociale

= Tout projet de recherche et développement dans son champ d'action, l'oralité,

en lien avec les champs connexes

= Tout projet de coopération Nord-Sud, Sud-Nord, Sud-Sud en vue de contribuer au
développement local et communautaire du Cameroun et de ses populations.

Nos Axes d'intervention prioritaires

En 2023, grace a l'appui technique de la coopération allemande au Cameroun (GlZ)
la CDA adopte pour la premiéere fois un plan stratégique quinquennal, 2023- 2027,
qui décline ses axes d'intervention prioritaires ainsi que suit :

Contribuer au
renforcement des compétences et a
l'autonomisation des jeunes, filles et
meéres Camerounaises ou réfugiés par la
mise sur pied des activités de formation,
de sensibilisation et de plaidoyer.

Axe 2 : Humanitaire & Développement

communautaire
Objectif stratégique: Mettre en place un

systeme d'accompagnement inclusif
durable des populations en déplacement
et des populations vulnérables en vue
de les organiser en un réseau national.

Axe 3 : Engagement citoyen
Objectif stratégique: Développer un réseau

de jeunes actifs en faveur de I'engagement
citoyen au Cameroun pour la promotion
de la société civile.

Axe 4 : Recherche et Coopération
Objectif stratégique: Initier les projets
de partenariats et de recherche-
développement innovants en vue
d'encourager la coopération locale
décentralisée.

Axe 5: Art & Culture

Objectif stratégique: Promouvoir les arts
et la culture comme un outil de
développement et de cohésion sociale.
Axe 6 : Employabilité jeunes (transversal)

Objectif stratégique : Faire de la CDA une
organisation non gouvernementale (ONG)
opérant dans au moins 3 régions du
Cameroun avec des représentations dans
les 10 régions qui travaillent a la création de
richesses en milieux ruraux, urbains et péri-
urbains par des programmes d'employabilité
innovants et efficients.
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RAPPEL 2022

L'année 2022 a été marquée
par la premiere collaboration
de l'association avec la
Coopération allemande au
Cameroun (GlZ), la relance de
ses programmes de sensibili-
sation en art oratoire, la
deuxiéme édition du Congres
International de la Femme
Africaine (CIFA) et la
participation au programme
d'engagement citoyen Jeunes
Leaders de la Fondation
allemande Friedrich Ebert (FES)
au Cameroun. Par ailleurs, deux
grands projets dans le nexus
humanitaire-développement
ont meublé l'année a [|'Ouest-
Cameroun : le projet d'insertion
des déplacés internes de la
Crise Anglophone (phase 1) en
partenariat avec 'ONG TOCKEM,
pour une cible de 1270
bénéficiaires directs avec des
innovations sur un manuel
pédagogique pour l'apprentis-
sage du frangais comme langue
étrangere, puis le projet
d'Accompagnement au
Développement Intégré et au
Communautaire (PADIC) qui a

Guide pratique de francais pour adultes
Practical Guide of French for Adults

Guide pratique de francais pour adultes
Practical Guide of French for Adults

Conversation
Conversation

Programme spécial de frangais par objectifs spécifiques pour I’insertion des déplacés
internes de la crise anglophone dans la Menoua
Special French Programme by Specific Objectives for the Integration of Idps from the
Anglophone Crisis in Menoua

Congu par / Design by :

Hector Flandrin FOMBA NOMBO
Médiateur culturel, enseignant F'rangais langue étrangeére
Cultural Mediator, French as a Foreign Language Teacher

Assiste de / Assisted by

Ramces TAKOUBO WOWINWO
Enseignant de francais
French Teacher

Guinaelle Stéphanie KENGNE
Médiatrice culturelle, jeune public
Cultural Mediator, Young Audience

Traduction / Translation:

Franklin Tombe

Supervision / Under the supervision of:
Marius Yannick Binyou-Bi-Homb

Ecrivain / Writer

mis sur pied un guide de dialogue communautaire, téléchargeable en ligne sur le
site de la CDA et la création d'une mini-usine de transformation du manioc et de |
a patate en farine locale. Au final, prés de 2.000 personnes vulnérables et déplacés
internes ont été des bénéficiaires directs des projets CDA uniquement concentrés
dans la région de I'Ouest en 2022.

Rapport téléchargeable gratuitement en ligne sur:
https://debatecameroon.org/annual-reports/



https://debatecameroon.org/annual-reports/

INTRODUCTION

L'année 2023 a été I'une des années les plus dynamiques du réseau
CDA avec la réalisation de plusieurs accords de collaboration, mais
aussi et surtout le lancement des premiers programmes nationaux
de l'association. L'on peut citer en l'occurrence les projets PADIC,
en fin de réalisation avec la coopération allemande, qui a
débouché sur la création d'une coopération agro-pastorale
dénommée AGRODIC COOP CA ; le projet PIDICA (phase 2) en
partenariat avec I'ONG TOCKEM et I'Ambassade de France au
Cameroun. Mais surtout le lancement du programme COCAM en
partenariat avec I'UNESCO et le CERDOTOLA, le programme ANAO
en partenariat avec le CEGOSE. En résumé, en 2023, la CDA a connu
une régionalisation dans quatre régions : I'Ouest (Dschang), le
Littoral (Douala), le Centre (Yaoundé) et I'Extréme-Nord (Maroua)
qui sont désormais les lieux ou l'association se déploie en
permanence grace au dynamisme de ses nouveaux membres.
Les activités, projets et programmes de l'association ont touché
de maniere directe plus de 3.700 bénéficiaires dans les quatre
régions, avec des résultats probants dans la région de ['Ouest
Cameroun, notamment dans les communes de Foumban,
Dschang, Santchou et Fongo-Tongo. Dirigée depuis 2021, par
Mlle Adeline Marie TSOPGNI, des activités particulieres ont été
consacrées a la promotion et a la protection des femmes,
notamment a travers le programme CIFA (Congres International
de la Femme Africaine), en partenariat avec l'association HER
IMPACT. De maniére globale, les activités réalisées par la CDA ont
été regroupées comme suit :

Axe 1: LEADERSHIP, ART ORATOIRE ET DEVELOPPEMENT
PERSONNEL

Axe 2 : DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE ET
PARTICIPATION CITOYENNE

Axe 3 : ACTION HUMANITAIRE
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LES SECTEURS D'INTERVENTION EN 2023

AXE 1: LEADERSHIP, ART ORATOIRE ET DEVELOPPEMENT
PERSONNEL

Tout comme dans les années antérieures, la CDA et ses membres ont organisé et pris part a
plusieurs activités, entre autres les formations et les foras nous pouvons citer le congres
international de la femme africaine (A) ; le programme jeunes leaders de la Friedrich Ebert
Stiftung (FES) (B).

SECTION I- Congreés International de la Femme Africaine (CIFA)

CAMEROON DEBATE ASSOCIATION
HER IMPACT

Théme
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658-42-54-39

Devenez une jemme d' impacl anjousd’ hai

L'histoire de I'année 1962 nous rappelle la journée du 31 juillet qui avait marqué les
esprits. En effet ce jour, a Dar es Salaam (Tanzanie), des femmes de tout le
continent africain s'étaient réunies pour la premieére fois et avaient créé la premiére
organisation de femmes, la "Conférence des Femmes Africaines" (CFA). Cette
manifestation était justifiée par le réle historique joué par les femmes en Afrique,
qui témoigne de leur capacité de réaliser et conduire les changements sur le
continent. On peut ainsi se souvenir que les peuples africains se libéraient alors
peu a peu de la tutelle des pays colonisateurs. La libération totale du continent
africain, I'élimination de l'apartheid et l'instauration d'une justice commune qui
défendent les droits de I'Homme en tant qu'étre humain, devenaient alors les
objectifs prioritaires du mouvement. C'est dans l'optique de commémorer cette
journée et par ricochet le travail amorcé par ces femmes que le Congres
International de la Femme Africaine (CIFA) vu le jour grace a la présidente de la
Cameroon Debate Association Mme TSOPGNI YEMFACK Adeline Marie. Le CIFA
est un moment idoine de célébrer, valoriser la femme Africaine mais aussi les
cultures Africaines, promouvoir la participation citoyenne des femmes, encadrer,
former et accompagner les femmes politiquement engagées, encourager
I'insertion des femmes et personnes vulnérables a travers les différentes activités
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menées durant le congrés. Rendue a sa deuxieme édition, le CIFA 2023 s'est dérou
Ié les 30& 3ljuillet 2023 au Centre de Promotion de la Femme et de la Famille
(CPFF) de Dschang au Cameroun.

Pour |'an 2023, le CIFA s'est orienté vers la
promotion de participation citoyenne des femmes
et des jeunes, tout était prévu pour le 31 juillet.
Et pour cette journée, deux grandes activités
étaient sur le calendrier, la conférence débat et
I'atelier de travail pour la proposition des solutions
pour la promotion de la participation citoyenne
des femmes.

1) Conférence- débat

Cette conférence s'est tenue sur le theme :
« La participation citoyenne des femmes
pour la transformation durable des
communautés Africaines » et a été
animée par plusieurs panélistes de
renom qgui ont tour a tour proposé
quelques solutions pour améliorer la
participation citoyenne des femmes et
des jeunes en général au rang desquels
: Sensibilisation et éducation, Renforcement
des capacités, Création d'espaces de
participation...

2) Atelier de discussion pour la proposition des solutions dans le but de
promouvoir la participation citoyenne des femmes avec les femmes leaders

du CIFA.

Cet atelier de travail a réuni 30 femmes leaders de la Menoua, de I'Ouest du Cameroun
en général. Cette partie a été modérée par Madame MINKA MEZAMA Irene. Deux
principales questions étaient sur la table : Pourquoi avoir choisi d'assister au congres
international de la femme africaine et quelle solution proposer pour améliorer la
participation citoyenne des femmes au Cameroun ? Ces interrogations consistaient
pour chaque femme présente de donner les mobiles de sa présence et faire des
propositions de solutions afin que les femmes soient davantage émancipées et
autonomes.

Le CIFA 2023 a été un véritable succés et une nette amélioration par rapport a celui de
I'année derniére, prés de 250 personnes impactées directement et environ 8 000
personnes indirectement (Communication radio). Dans le public, 46% était des femmes,
25% les jeunes filles et 29% des hommes et jeunes hommes. Le CIFA est déterminé a
participer a la transformation durable du Cameroun, et se positionne désormais comme
l'une des activités fars de la CDA, le rendez-vous est donc pris pour 2024.
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SECTION II- Programme Jeunes Leaders de la Friedrich

Ebert Stiftung (FES)

Le programme jeunes leaders de la FES est
un programme juvénile porté par la
Fondation Friedrich Ebert Stiftung (FES),
qui et une organisation Allemande, ayant
son bureau Afrique Centrale a Yaoundé
au Cameroun. Ses activités sont axées
sur le leadership, la démocratie et la
bonne gouvernance en Afrique.
En vue de faire former davantage ses
N 'membres dans |le développement
\:\ personnel, le leadership et bien d'autre,
""3 lla Cameroon Debate Association qui est
une organisation partenaire sceur a cette ONG
La CDA envoie quelques de ses membres les plus dynamiques présenter un concours
organisé par la FES et a l'issue duquel les meilleurs sont retenus pour suivre une série
de formation chaque mois et ceci durant huit (8) mois ; chaque mois correspondant a
un module précis. La formation est couronnée par la remise des parchemins. Pour cette
année, la Cameroon Debate Association y était représentée par deux (2) membres
ayant réussi au concours, Mlle MAFFO FOYET Nidelle et M. Tabonzong Armel. Les
différents modules abordés sont les suivants : qu'est-ce que le leadership ? Devenir
leader ; introduction aux droits de I'homme : instruments, institutions, et enjeux ;
théories politiques ; art oratoire et pratiques orales ; communication politique ;
littérature numérique, communication et droits numeériques ; montage et gestion des
projets ; et enfin le module sur la paix et résolution des conflits.

La Cameroon Debate Association n'envoie pas seulement certains de ses membres a
cette formation, elle y prend activement part pour former en ART ORATOIRE ET
PRATIQUES ORALES a travers ses formateurs au rang desquels M. BINYOU Bl HOMB,
Dr. Steve TAMETONG, Mlle Adeline TSOPGNI, Pr PANGOP CYR Alain et bien d'autres.
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SECTION IlI- Programme REPAIR (Rebuilding Peace through
Actions with Inclusive Reach)

Dans le cadre de la 9éme cohorte du programme REPAIR 2024, pour la formation
de jeunes en leadership, participation citoyenne, politique et entrepreneuriat, au
total une quarantaine de jeunes venus de toutes les contrées du Cameroun
sélectionnés aprés avoir soumis leurs candidatures en ligne, ont recu durant deux
sessions reparties sur trois jours des formations dans les domaines suscités.

PHOTO DE FAMILLE AVEC S.E BARRY LOWEN ;
HAUT COMMISSAIRE DE LA GRANDE BRETAGNE AU CAMEROUN

Les deux sessions ont respectivement eu lieu du 23
au 25 Octobre 2023 pour la premiére session, et du
05 au 07 Février 2024 pour la deuxiéme session ;
chacune portant sur la « Participation des jeunes et
élections » et « la consolidation de la paix, gouvernance
% locale, leadership »,

Pour cette 9e Cohorte, le Secrétaire General de la CDA
Monsieur KENFACK Jean Pierre, était le candidat retenu
représentant |l'organisation (CDA).

Pour rappel, le programme REPAIR est une Initiative de
NewSETA (Network for Solidarity, Empowerment and
Transformation for All) ayant comme Directeur Exécutif
M. ATEKI SETA Caxton, et soutenu par le NED (National
Endowment for Democracy).




AXE 2: DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE ET
PARTICIPATION CITOYENNE

Le niveau de développement d'une communauté est aussi conséquent de l'action
des Organisations de la Société Civile (OSCs) locale. La CDA, a travers ses multiples
activités, participe directement ou indirectement au développement de sa
communauté. Au cours de l'année 2023, nous avons centré nos efforts sur une
vingtaine d'activités génératrices de revenu dans la région de I'Ouest grace au projet
PADIC (Projet d'Accompagnement au Développement Intégré et Communautaire),
démarré en 2022, en collaboration avec la coopération allemande au Cameroun (GlZ).

SECTION I- Entrepreneuriat

Dans le cadre du projet d'Autonomisation
des Déplacés Internes de la Crise
Anglophone (PADIC) avec la Coopération
Allemande GIlZ, une coopérative a été
mise sur pied. Ladite coopérative a pour
dénomination « GIC-AGRODIC », et a été
constituée avec un bureau chapeauté par
Mme FONDUNGATEH CHIARA, déplacée
interne. Cette coopérative est chargée de

la transformation du manioc, patate en

produits dérivés, lesquels produits seront mis sur le marché. Elle vise
principalement I'autonomisation des personnes déplacées et des communautés
hotes vulnérables a travers la production, la consommation et la valorisation du
Made in Cameroun. La CDA aura un droit de regard sur les activités de la
Coopérative bien qu'elle soit une entité indépendante et séparée de la CDA.

SECTION II- Conférence sur la participation citoyenne : REPAIR Pio.

Dans le cadre de la restitution des activités de la premiére session du programme
REPAIR (Rebuilding Peace through Actions with inclusive Reach/ Reconstruire la
paix par le biais d'Actions Inclusives et Répandues une conférence été organisée
en date du 14 Janvier 2024 sous
l'initiative de M. KENFACK Jean P.
Théme : PARTICIPATION CITOYENNE
DES JEUNES : enjeux et perspectives
pour la consolidation de l|'unité
nationale et le développement du
Cameroun. Cette conférence
s'inscrivait dans le cadre des REPAIR
PIOs en vue de sensibiliser les jeunes
en particulier et populations en
générale sur l'importance de la
participation citoyenne et leur réle >
dans le développement de notre - I

it




AXE 3 : ACTION HUMANITAIRE

La crise dans le Nord-Ouest et le Sud-ouest
du Cameroun entraine avec elle plusieurs
déplacements des populations de ces
régions vers les régions environnantes, en
quétent de paix, de stabilité et d'intégration
socioprofessionnelle. Depuis 2017 que cette
crise dure, la région de I'Ouest Cameroun
est particulierement touchée. Nous avons
particulierement au cours de lI'année 2023,
centré nos activités sur deux projets que
sont le Projet d'Insertion des Déplacés < o
Internes de la Crise Anglophone(PIDICA) rendu a sa phase deux et Ie Promotlng
Economic and Social Participation of IDP's in Cameroon (PESoP).

SECTION I- PROJET PIDICA

Le Projet d'Insertion des Déplacés Internes de la Crise Anglophone(PIDICA) est
un projet porté par I'Association TOCKEM. Rendu a sa deuxiéme phase, la
Cameroon Debate Association (CDA) a une fois de plus comme a la phase
pilote du projet été sollicité pour la réalisation des formations en Activités
Génératrices de Revenus (AGRs).

Descente sur le S|te d'un hectare a
Fongo-Tongo

Pour venir en aide a ces populations déplacées, nait le Projet d'Insertion des
Déplacés Internes de la Crise Anglophone dans la Menoua (PIDICA), porté par
I'ONG TOCKEM. Rendu a sa deuxieme phase, et réalisé dans les Communes de
Fongo Tongo et de Santchou. TOCKEM a comme a la premiéere phase sollicité
I'appui technique de l'association Cameroon Debate Association (CDA) dans le
cadre de l'organisation de plusieurs sessions de formations en Activités
génératrices de revenus(AGRSs) : en semence de Champignons, Culture
Végétale, culture de patates, élevage de poulets de chair et élevage de porcs
pour l'insertion socio- professionnelle des populations déplacées internes.
Plusieurs activités ont été menées dans les différentes communes concernées
par la CDA au cours de I'année 2023.
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Présentation des Activités et le Niveau de Réalisation
Activités a réaliser par le partenaire CDA

N° |Formations Bénéficiaires [Lieu (x)
01 |[Atelier de spécialisation 250 Fongo-Tongo et Santchou
02 Format%on en semence - 50 Santchou
Champignons
03 |Formation en culture végétale 50 Fongo-Tongo
04 |Formation en culture de patates 50 Santchou
05 [Formation en poulets de chair 25 Santchou
06 [Formation en élevage de porcs 25% 2 Fongo-Tongo & Santchou
Total 250 Deux communes a couvrir

Rendu a décembre 2023, plusieurs activités dans les communes de Dschang et
Santchou au rang desquels le plaidoyer des terres ; le profilage ; les formations
en culture végétale ; et la formation en culture de patates ont été réalisées.

ACTIVITES REALISEES AVEC LES RESULTATS

- Commune de Santchou (Formation en culture de patates)

ATTENDUS | PRESENTS POURCENTAGE
Nombre de femmes | 43 27 62,79%
PDI-A 42 24 57,14%
PDI-F 01 3 300%
Nombre d’hommes |7 10 142,85%
PDI-A 07 09 128,57%
PDI-F 00 01 _
TOTAL 50 37 74%

- Commune de Fongo Tongo (Formation en culture végétale)
ATTENDUS | PRESENTS | POURCENTAGE

Nombre de femmes 40 |15 37,50% |
PDI-A 22 07 31,81%
Session | PDI-F 18 08 44 .44%
1
PDI-A 07 02 28,57%
PDI-F 03 04 133,33%
TOTAL 50 21 42%
Nombre de femmes 57,50%
Session | PDI-A 22 10 45,45%
2 PDI-F 18 13 72,22%
0 bre @ 0 < 0 06 60 %
PDI-A 07 04 57,14%
PDI-F 03 02 66,66%
TOTAL 50 |29 58%
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Remarque : Ces activités ont été réalisées d'Octobre a Décembre 2023 dans les deux
communes concernées par le projet, a savoir Fongo Tongo et Santchou.
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Remise des starters kits aux déplacés de la crise anglophone pour
les cultures végétales dans la commune de Fongo-Tongo.

Développement des pépinieres




SECTION IlI- PROJET PADIC

Grace au financement de la coopé-
ration Allemande (GlZ) la Cameroon
Debate Association (CDA) met en
ceuvre le projet PADIC (Projet
d'Accompagnement au Dévelop-
pement Intégré et Communautaire
des populations déplacées internes
et des communautés hodtes
vulnérables dans les Communes
de Dschang et Foumban) qui
débute en septembre 2022. Ce
projet met en exergue deux
groupes cibles : les communautés

des déplacés internes et les populations hétes vulnérables dans les communes

de Dschang et de Foumban .

Ce projet initialement de 06 mois, allant
du 15 septembre 2022 au 15 mars 2023, a
subi trois extensions jusqu'au mois de
Décembre 2023, suite a des événements
imprévus dans la mise en ceuvre.

Au terme du projet PADIC, les
activités préparatoires et suivi-évaluation
présentent un taux d'exécution de 83,33%,
la commune de Foumban un taux
d'exécution de 143% [286 formés sur
200 prévus, 112% pour la composante
1, 206% pour la composante 2 avec une
participation générale 188 femmes
(65,73%) et 174 PDIs (60,83%)] et la
commune de Dschang un taux
d'exécution de 92,18% |519 intégrés sur
563, 110,66% pour la composante 1, 92,13%
pour la composante 2 et 87,64% pour la
composante 3 avec une participation
générale de 286 femmes
(55,10%) et 314 PDIs (60,50%)].

On reléve dont un taux d'exécution
globale 101.1% [83,33% activités préparatoires
et suivie, 116,33% composante 1 (349
formés sur 300 prévus), 117,10% composante
2 (267 formés sur 228 prévus), 87, 64%
composante 3 (189 intégrés sur 235 (80,42%),
100% appui des G.I.C et 82,5% pour la
distribution et production des produits
dérivées du manioc))] avec un impact direct
de 805 bénéficiaires sur 763 prévus, dont
474 femnmes (58,88%) et 488 PDlIs (60,62%)
et un impact indirect de 29 personnes

(éplucheurs de l'usine). On constate
donc une tres bonne participation
et intégration du genre féminin
(presque 60%), une meilleur
participation et intégration des PDls
par rapport aux CHs et un trés bon
taux d'exécution du projet. Par ailleurs
malgré la lourdeur et la longueur
des procédures administratives de la
G.1.Z, les multiples avenants, les
limitations du budget, le profilage de
bénéficiaire non optimisé, la quantité
et qualité des kits pas optimal,
le désistement de certains bénéfi-
ciaires formés et intégrés, la hausses
des prix de fournitures et des denrées
sur le marché et l'erreur de la CDA de
la non prise en compte de la marge
financiére risque dans son budget
prévisionnel, nous observons avec un
grand intérét que la plus part des
résultats attendus a la fin du projet ont
été atteints. En dépit de tous ces
chiffres, il est important de noter qu'un
examen minutieux des A.G.R serait
important afin voir découvrir réellement
l'apport sur revenus des bénéficiaires
et la coopérative et les appuyer en
gestion financiére, gestion de la
production, matériels supplémentaires
et en financement pour une meilleure
optimisation de leurs revenus.
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LES PROJETS ET PROGRAMMES EN COURS

Plusieurs projets et programmes sont en
cours de réalisation entre I'année 2023 et
l'année 2024 :

-La phase 2 du projet PIDICA dans les
Communes de Fongo-Tongo et Santchou
-Le programme COCAM qui se tient dans
les 10 régions du Cameroun et a mobilisé
plus de 700 participants

-Le programme ANAO qui se tient chaque
année a Yaoundé
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Phase finale- lere édition COCAM 23- Photo de famille-
lauréats- Hotel AZUR, Yaoundé

La CDA est désormais sollicitée par des programmes et des pays, notamment |'Etat
du Mali et I'Etat du Tchad qui sollicitent son expertise afin de développer des
programmes structurants dans leurs nations dans le domaine de la jeunesse, de
I'éducation, des arts, de la culture et de I'employabilité jeunes.

DIFFICULTES

Au cours de I'année 2023, la Cameroon Debate Association (CDA) a du faire face a
un certain nombre de difficultés de plusieurs ordres : financier, humain,
administratif, logistique, etc.

CUUTIEETTR T Bl (E S B les projets et activités de la CDA se réalisent en général avec

beaucoup de gymnastique financiére, vu que l'association est classée dans la
catégorie de « petite OSC » et la marge de manceuvre dans la gestion des projets
est toujours treés serrée. L'association est essentiellement constituée des jeunes,
qui une fois, aprés avoir payé leurs frais d'adhésion, ne les renouvellent plus. Les
frais d'adhésion étant extrémement bas, en moyenne 5.000 FCFA, nous comptons
au plus une vingtaine (20) d'adhésions par an. Cela ne nous permet pas d'étre
autonome dans la gestion de nos activités et d'avoir toujours une main tendue.
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une association existe et fonctionne grace a ses membres.

La CDA est un réseau de plus de 1000 membres, mais peu sont les membres actifs et
engagés, ce qui rend parfois la tache difficile dans la mise sur pied des activités, du
fait de la dispersion des membres, cette dispersion de certains membres peut se
justifier du fait que la CDA n'ait pas suffisamment de moyens financiers pour les
engager dans les activités bénévoles nécessitant beaucoup de ressources temps ou
matiére.

notre relation avec les institutions publiques ou privées n'est
pas toujours de rose. L'association n'est presque pas connue de ['administration
Camerounaise, exceptée dans la région de I'Ouest, plus précisément dans le
département de la Menoua, ou elle a beaucoup ceuvré. C'est la raison pour laquelle,
la CDA compte déployer son équipe centrale a Yaoundé afin de travailler a proximité
des ministéres de tutelles : MINJEC, MINSEC, MINESUP, MINAC, MINDDEVEL, MINAT,
MINREX, MINAS, etc. Toutefois, des démarches ont déja été entamées avec au moins
trois ministéres : MINREX, MINJEC et MINAC.

IR NWEETR T TSIG[T a CDA est en plein processus d'expansion dans les régions, surtout

grace au programme COCAM qui nécessite une grande mobilisation logistique dans les 10
régions en termes de frais de transport, d'hébergement, de restauration et surtout du
matériel de production et d'organisation. Nous sollicitons a cet effet I'appui des
personnalités de bonne volonté et de toute organisation/entreprise opérant dans le
domaine. Par ailleurs, un besoin majeur est constaté pour l'équipement de l|'équipe
nationale oratoire du Cameroun (ENOC 237) qui doit représenter le Cameroun aux
compétitions internationales et continentales : Tchad (Septembre 2024), France (Octobre
2024) et Egypte (Novembre 2024). Cette équipe, en dehors de la prise en charge des billets
d'avion, assurances, frais ou exemptions de visa, a besoin de paires de chaussure et de
tennis, casquettes, jogging, vestes, cravates, chaussettes, ceintures, mallettes, sacs a dos,
clefs USB, ordinateurs portables, téléphones Android, etc. Enfin, I'équipe dans le planning
d'activités 2024 a droit a trois (03) stages bloqués d'une semaine chacun dans trois (03)
villes différentes. Cela requiert une importante logistique organisationnelle que seule la
CDA, sans l'appui des partenaires publics et privés, ne peut prendre en charge.

seules les régions du Centre, du Littoral et de I'Ouest sont
activité. L'organisation souhaite étre opérationnelle dans les dix (10) régions du Cameroun
d'ici 2024.

RECOMMANDATIONS

A tous nos partenaires et sympathisants

- Nous souhaitons a l'avenir faire représenter le Cameroun a toutes les compétitions
intellectuelles et de culture générale en Afrique et dans le monde ;

- Avoir accés aux établissements scolaires et universitaires du Cameroun afin d'apporter notre
contribution aux renforcements des compétences des jeunes, a la lutte contre la délinquance
juvénile, la dépravation des moeurs et les discours de haine ;

- Développer des partenariats stratégiques avec les compagnies aériennes, les ambassades et
les compagnies d'assurance pour un meilleur traitement des dossiers de voyage des membres
de I'ENOC 237- L'équipe nationale oratoire du Cameroun;

- Aider la CDA a développer des programmes adaptés aux besoins des partenaires publics et privés ;
- Trouver des partenaires avec qui développer des programmes TV et radio pour la jeunesse
Camerounaise.
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A la gouvernance de la CDA

- Améliorer la qualité des rapports annuels et des rapports projets;

- Veiller a la démarche qualité dans |'exécution des projets, des activités et des programmes ;

- Développer un plan de digitalisation de la documentation et du patrimoine de |'association ;

- Veiller a une meilleure inclusion des anciens et de nouveaux membres ;

- Se rapprocher davantage du secteur privé afin de développer des programmes qui peuvent
s'aligner a leur RSE ;

- Travailler de proximité avec les ministéeres de tutelle susmentionnés pour une meilleure
capitalisation de l'expertise CDA aupres de la jeunesse ;

- Bien s'approprier les nouvelles procédures en matiere de fiscalité et de gouvernance des OSCs;;

- Développer des partenariats avec autant d'associations locales jeunes et dynamiques comme le
recommande I'ODD 17;

- Se rapprocher de la Primature et de la Présidence de la République pour les procédures
d'obtention du statut d'Association d'Utilité Publique;

- Booster la communication sur nos pages dans les réseaux sociaux et le site Web.

- Définir et respecter les compétences de chacun.

A l'attention des membres
- Encourager chaque membre a payer ses cotisations ;
- Organiser des débats au siege de la CDA tous les mois qui seront enregistrés et partagés;

PERPECTIVES

La Cameroon Debate Association dans son nouveau plan stratégique 2023-2027, entend mettre sur
pied plusieurs programmes, d'aucuns sont déja en cours. Ces programmes sont les suivants:

1) La Coupe Oratoire du Cameroun (COCAM) qui est un vaste projet de développement et de
révolution de I'oralité au Cameroun a travers |'organisation des compétitions d'oralité qui mettent

en sceéne plusieurs disciplines oratoires : Débat, éloquence, Conte, Plaidoirie, Slam, Stand Up, etc.

2) Académie Nationale d'Art Oratoire (ANAQ) programme chargé de renforcer les compétences des
meilleurs orateurs amateurs et des professionnels du Cameroun;

3) L'Académie Nationale de Négociation des Affaires, de la Vente et de I'Alimentation (ANNAVA) qui
sera chargée de travailler avec le patronat du Cameroun afin de pouvoir développer des
mécanismes de financement participatif des jeunes en chdmage, mais aussi de mettre en relation
les jeunes formés avec les entreprises.

4) L'Ecole Alternative de la CDA qui est un programme complet de renforcement des compétences
des futurs tops managers et leaders membres de la CDA.

En dehors de ces projets, la CDA, organisation de développement, ambitionne de développer au
Cameroun un réseau d'organisations spécialisées dans des domaines spécifiques du développement,
afin de mieux accompagner les collectivités territoriales décentralisées dans les 10 régions du
Cameroun. Un modéle dynamique qui pourra étre exporté en dehors du Cameroun. :

Remarque 1: La CDA travaille en réseau avec les organisations similaires dans la sous-région. L'Etat
du Cameroun gagnerait a soutenir la CDA, afin que le Cameroun prenne le leadership de cette activité
dans la sous-région, en Afrique et méme dans le monde.

Remarque 2: Pour I'année 2024, la CDA travaille sur un dossier d'accueil de la premiére édition de la
Coupe Africaine des Arts de la Parole (CAAP) avec 20 pays invités. Nous sommes a la recherche des
institutions partenaires a Yaoundé, Douala, Dschang (entreprises, universités, centres de formation
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professionnels), qui peuvent prendre en charge la logistique, I'nébergement et la restauration des
participants.

REJOINDRE LA CDA

Si vous souhaitez bénéficier des renforcements de compétences non-payants en art oratoire, vous
étes le profil idéal pour étre membre. Si vous étes un professionnel, une personnalité publique ou

une institution, qui souhaite bénéficier du réseau CDA a |'échelle nationale et de son réseau
mondial, vous étes également un trés bon profil pour notre organisation.

Faites votre demande d'adhésion via WhatsApp au : +237 6 58 25 51 64 ou au +237 6 91 46 97 91 et
I'on vous renverra un formulaire d'adhésion. E-mail : office@debatecameroon.org

Si vous étes hors du Cameroun et souhaitez développer un réseau oratoire dans votre pays,
contactez-nous également a la méme adresse.

La CDA éprouve plusieurs besoins en ressources humaines dans les domaines ci- apres :
production TV, marketing digital, community management, intelligence artificielle, gestion des
ressources humaines, levée des fonds, traduction, incubation artistique et culturelle, incubation
numérique et entrepreneuriale, mobilité sous- régionale et internationale, coordination de projets,
networking, gestion du changement, transport, gestion des projets agropastoraux et industriels, etc.

Tout appui logistique, technique et financier serait le bienvenu afin de renforcer les compétences de
la centaine de bénévoles au sein de son réseau.

SOUTENIR LA CDA

La CDA a essentiellement besoin d'assistance dans les domaines ci-apres :

- Collaboration forte avec les institutions nationales, notamment la Présidence de la République et la
Primature, au regard des enjeux continentaux

- Coopération stratégique avec le secteur privé

- Expertise internationale de haute facture pour former des professionnels en art oratoire,
développement personnel, entrepreneuriat et notre équipe de production en production TV

- Crédit de communication et connexion internet

- Ordinateurs portables pour la coordination et desktops derniére génération pour |'équipe de montage

- Logistique (transport) pour accéder aux universités, colleges et lycées afin de sensibiliser la jeunesse
sur les valeurs citoyennes et de lutter contre la dépravation des meeurs et les discours de haine en
milieu urbain et scolaire.

- Production et post-production

- Animation télé

- Equipement des orateurs pendant les phases finales et pour les compétitions internationales

- Prise en charge des prix et de la confection des médailles et trophées

- Prise en charge des billets d'avion et tournées internationales

- Visas, Assurances, Santé des orateurs retenus dans I'équipe nationale

- Le dossier de candidature du Cameroun pour l'accueil de la 1ere édition de la Coupe continentale
des Arts de la Parole au Cameroun en fin 2024 ou début 2025.

Si vous souhaitez soutenir de quelgque maniére que ce soit la CDA
(relationnellement, financierement, logistiguement ou techniquement, etc.),

office@debatecameroon.org binyou@debatecameroon.org

Tel. : +237 698 94 87 99/ 678 11 65 73
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