
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVIS DE RECRUTEMENT !!! 
Poste N°08 : CHARGE (E) DE PARTENARIATS FINANCIERS (H/F) 

Intitulé du poste Chargé (e) de partenariats et du 
financement 

Catégorie du poste Bénévole 

Secteur  Humanitaire, développement culturel et 
communautaire durable, art oratoire, 
leadership et entreprenariat 

Variabilité des 
responsabilités  

Selon les phases du 
projet 

Département Partenariats et Financement Lieu de travail Siège CDA, Dschang 

Régime Temps partiel Type de poste CDD 

Durée  03 mois (renouvelable n fois) Statut contrat Bénévolat en TP  

Nombre de places (01) Déplacement requis OUI 

Contact R.H +237 658255164/ 653360228 Date de publication 01/08/2023 

Cible Jeune diplômé (e) Expiration de l’offre 25/08/2023 

Candidatures acceptées par courriel au : parade.cameroon@gmail.com, cameroondebate@live.fr, 
office@debatecameroon.org  

ADRESSE DE COURRIER : BP 139, DSCHANG-
FOREKE, CARREFOUR WHASHINGTON 

CDA: Cameroon Debate Association; 
Web: www.debatecameroon.org;  

Ville : N’importe où ; 

Description du poste 
 

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE    
 

Le/La chargé (e) des partenariats et du financement veille à l’identification de partenaires techniques 
et financiers pour la CDA et de son réseau (RIPAO, MLO, CAAP, MBURUKU, CHANGE, etc.), 
contribue à la rédaction de propositions de qualité, et s’assure du suivi et reporting des dossiers de 
financement acquis/soumis. Par ailleurs, Il/elle contribue plus largement à animer les réflexions autour 
de la fidélisation des partenaires techniques et financiers. 
 

ROLES ET RESPONSABILITES 
 

 Identifier les besoins de financement des activités et les mettre en concordance avec les 

possibilités de financement en collaboration avec le RAF et les chargés de programmes ; 

 Contrôler et être garant de la qualité des propositions, narratives et financières, ainsi que du 

reporting partagés avec les partenaires financiers privés ; 

 Cibler et identifier les potentiels bailleurs de fonds de la CDA en conformité avec son plan 

stratégique et participer à des chantiers de réflexion transversaux (RSE, coopération 

décentralisée, coopération bilatérale etc.) pour la recherche de financement ; 

 Elaborer des propositions de qualité, adaptées aux critères des potentiels partenaires identifiés ; 

 Assurer une relation de qualité avec les partenaires techniques/financiers et contribuer à 

développer des stratégies de fidélisation ; 

 Contribuer à la mise à jour des objectifs opérationnelles pour planifier et suivre les échéances 

d’envoi des rapports d’activités et de soumission de projets ; 

 Appuyer l’équipe projet dans la recherche des financements. 

Contraintes liées au poste :  

 Risque de travail en dehors des heures conventionnelles ;  

 Travail sous pression en période de haute activité ; 
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Description du poste Chargé(e) de Partenariats Financiers (suite et fin) 
 

 

EXPERIENCES ET FORMATIONS REQUISES 
Il/elle aura les qualifications et expériences suivantes : 

 BTS ou une Licence de type sciences politiques, Humanitaires, relations Internationales, 
Management, communication, Marketing ; 

 Minimum deux (02) ans d’expérience à ce poste. 
 

COMPETENCES DESIRABLES 
 

 Bonne connaissance du marketing relationnel ; 

 Capacité à animer un réseau de partenariat ; 

 Maîtrise des techniques de prospection, négociation et fidélisation de partenariat ; 

 Bonne usage des approches d’expertise pour la levée de fonds ; 

 Avoir une aptitude en psychologie des organisations serait un atout ; 

 Excellente capacité rédactionnelle ;  

 Savoir communiquer de façon professionnelle en français et/ou anglais ; 

 Aptitude à utiliser la suite office (Word, PowerPoint et Publisher) ; 

 Faire preuve d’intégrité et de professionnalisme ;  

 Très bonne capacité d’analyse et de synthèse ; 

 Être proactif, stratégique et opérationnel ; 

 Perspicacité. 
 

Remarque : La connaissance du principe de redevabilité et DO NO HARM, des mécanismes de 
plaintes/complaintes, est un atout. 
 

 COMPOSITION DU DOSSIER 

 01 lettre de motivation adressée au coordonnateur national de la CDA (1 page) ; 

 01 CV de maximum 02 pages ;  

 Photocopie CNI. 
 

COMMENT POSTULER ?  
Déposer vos dossiers complets sis au siège CDA à l’adresse B.P 139 DSCHANG-FOREKE, 

CARREFOUR WHASHINGTON   ou Envoyer aux adresses : cameroondebate@live.fr, 
parade.cameroon@gmail.com, office@debatecameroon.org   avant le 25/08/2023 avec comme objet : 

BENEVOLE CHARGE (E) DE PARTENARIATS ET DU FINANCEMENT. 
 

METHODE DE SELECTION 

 Sélection des candidats sur étude de dossier ; 

 Entretien oral avec les candidats retenus ; 

 Sélection définitive. 
 

DATE DE DEMARRAGE : SEPTEMBRE 2023 
NB : Les candidatures féminines et des membres de la CDA sont vivement encouragées. 
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